Técnicas e instrumentos de avaliacao

da aprendizagem

O sistema de avaliagao deve enfatizar os conhecimentos, a

capacidade de resolver problemas, as competencias técnicas e as

atitudes dos pmﬁssionais que estao sendo fm"mados.
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Lunardi Padilha (mediadora) ***
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ara dar inicio a discussao acerca do tema, a
professora Isabela Almeida Pordeus falou de
dois tipos de relacao pedagégica:

e de heteroestruturacao — toma o ensino como
transmissao de conhecimento e prevé a avaliacao
como instrumento para medir e testar o conheci-
mento. Desta forma, avaliar é classificar, selecio-
nar, reprovar e disciplinar.

® de interestruturacao — toma o ensino como for-
ma de interacao, prevendo um processo de ava-
liacio para conhecer a realidade, objetivando
investigar, refletir, posicionar e produzir conhe-
cimento.

Uma vez assumida a relacao de interestrutura-
¢ao, propo-se que a avaliacao:

® possa contribuir para diagnosticar se os objetivos
de ensino previstos foram alcancados;

® sirva como instrumento para aperfeicoar o pro-
cesso de ensino-aprendizagem;

¢ ajude a identificar problemas na aprendizagem;

® promova e agrupe alunos.

Quanto as técnicas e instrumentos de avaliagao, a
professora apresentou algumas possibilidades, bem
como apontou vantagens ¢ limitacoes de cada uma
delas:

¢ aplicacao de testes orais ou escritos; dissertativos
ou objetivos; informais ou construidos pelo pro-
fessor;

e observacao através de medotario, lista de checa-

gem e escala de classificacao;
e auto-avaliacao através de inventarios;
¢ técnica sociométrica, por meio do sociograma.
Para que os instrumentos de avaliacao possam
atingir seus objetivos é necessario que tenham:
e validade;
¢ confiabilidade;
® objetividade;
¢ praticidade.

O professor Ranali abordou os trés dominios da
aprendizagem: cognitivo, efetivo e psicomotor, insis-
tindo na necessidade de considera-los sempre pre-
sentes no processo de ensino e nas situacoes de
avaliacao.

A énfase seria, portanto, nos conhecimentos, na
capacidade de resolver problemas, nas competén-
cias técnicas e nas atitudes dos profissionais que es-
tao sendo formados.

O professor Ranali exemplificou situacoes de
avaliacao nas quais o professor pode diagnosticar,
observar e registrar os trés dominios da aprendiza-
gem acontecendo nas aulas praticas e/ou tedricas.

Apresentou um quadro comparativo entre a
aprendizagem tradicional e a aprendizagem colabo-
rativa, sugerindo que se ultrapasse a visao de ensino
centrada no professor e somente nele.

Depois da apresentacao dos dois professores a
mediadora professora Anna Maria apresentou algu-
mas questoes de reflexdo. Dentre elas é possivel des-
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tacar:

A)

B)

Os professores devem ensinar seus alunos a estu-
dar. Estudando junto e preparando roteiros de
estado que, por sua vez, sao também instrumen-
tos de ensino e de avaliacao.

Quem ensina deve atentar para o uso adequado
das palavras quando explica, quando pergunta,
quando responde. O discurso do professor ¢é fer-
ramenta de ensino e de avaliacao — criar, expli-
car, identificar, classificar, comparar, justificar e
elaborar planos e tratamentos devem ser preocu-
pacoes constantes durante as aulas e nao s6 nas
perguntas de provas.

C) Os testes sao limitados, como ja apontou a profes-

D)

E)

sora Isabela. A mediadora acrescentou que além
das limitacoes apontadas, os testes exigem um
tipo de raciocinio bastante diferente da produ-
cao de textos dissertativos; fragmentam o saber e
restringem o potencial de expressao do profes-
sor, além de restringir o dos alunos.

Saber perguntar é tao ou mais importante do que
saber responder. Professores deveriam ensinar
seus alunos a perguntar e avaliar como estao se
questionando em relacao aos fatos na Odontolo-
gia, pesquisas e suas conclusoes, Saide Coletiva,
etc.

Observacao nao € so técnica de avaliacao; é tam-
bém importante forma de ensinar e aprender —
deveriam videogravar atendimentos e aulas para
poderem se auto-observar (professores e alu-
nos).

F) A avaliacao diagnéstica nao pode separar domi-

G)

60

nios afetivos, cognitivos ou psicomotores pois é
impossivel separa-los nos humanos: é preciso sa-
ber o que os alunos pensam, sentem, sabem, nao
sabem, sabem bem, sabem de forma equivocada,
como falam sobre o que sabem, como questio-
nam, como se sentem diante de diferentes situa-
¢oes que vivenciam.

Sugestoes:

— que os cursos de Odontologia experimentas-
sem introduzir o TCS — Trabalho de Conclu-
sao do Semestre — contendo uma sintese e
integracao dos principais conceitos e habilida-
des aprendidas em todas as disciplinas, servin-
do, inclusive como avaliacao do desempenho,
tanto dos alunos como do corpo docente da-
quele semestre;

— a criacao de sistema de monitorias — colegas
mais experientes ensinando seus colegas a es-
tudar, pesquisar, consultar bibliografias, etc;

— videogravacao de algumas aulas para que os

alunos tivessem acesso a elas, no momento dos
estudos — muitas vezes as anotagoes e resumos
que os alunos fazem durante as aulas sao inefi-
cientes quando vao estudar. Nao é possivel
que o professor fique dando as mesmas aulas
para os que as perderam ou para os que Nao
entenderam ou mesmo para que o conteudo
seja melhor assimilado depois de alguma leitu-
ra.

Ap6s a apresentacao dos trés professores, os pre-
sentes foram convidados a encaminhar perguntas,
questionamentos, sugestoes ou criticas para a mesa.
Dentre as que foram encaminhadas vale ressaltar al-
gumas:

A) SUGESTOES

® Que os alunos possam conhecer Sociologia e
Antropologia Cultural, para conhecer a cultura
com suas mais diferentes manifestacoes.

® Que as correcoes de algumas provas fossem reali-
zadas por outros professores da equipe, minimi-
zando a pratica de escrever o que aquele
professor gostaria de ler.

B) QUESTIONAMENTOS
¢ Sobre a consolidacao do conhecimento das disci-
plinas basicas — nao se daria no momento das dis-
ciplinas clinicas? O problema nao estaria entao
no final das disciplinas clinicas?
® Quais as implicacoes éticas e legais da pratica de
aplicacao de anestesia entre os alunos?

C) PERGUNTAS

e Sobre a contribuicao do aluno na elaboracao das
observacoes — como fazer para que o aluno nao
fosse apenas objeto das observacoes dos professo-
res?

¢ Quais seriam as vantagens e limitacoes dos semi-
narios, como instrumento de avaliacao?

¢ Como minimizar a subjetividade dos critérios da
avaliacao da pratica clinica?

* Se os testes sao inadequados e restritivos, por que
o INEP avalia através de tantas questoes em for-
ma de testes de multipla escolha?

¢ Como desenvolver o “espirito critico na inteli-
géncia dos jovens” dentistas, como sugere Albert
Einstein ao dizer sobre o mais importante propé6-
sito da educacao?

Como contribuicao as reflexoes, os presentes re-
ceberam um trecho do livro de Albert Einstein,
“Como vejo o mundo.”
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“Nao basta ensinar a0 homem uma especialidade. Por-
que se tornara assim uma maquina utilizavel, mas nao
uma personalidade. E necessirio que adquira um senti-
mento, um senso pratico daquilo que vale a pena ser em-
preendido, daquilo que ¢ belo, do que é moralmente
correto. A nao ser assim, ele se assemelhara, com seus co-
nhecimentos profissionais, mais 2 um cao ensinado do
que a uma criatura harmoniosamente desenvolvida.
Deve aprender a compreender as motivacoes dos ho-
mens, suas quimeras e suas angustias para determinar
com exatidao seu lugar exato em relacao a seu proéximo e

a comunidade.

Estas reflexoes essenciais, comunicadas a jovem geracao
gracas aos contatos vivos com os professores, de forma al-
guma se encontram escritas nos manuais. E assim que se
expressa e se forma de inicio toda a cultura. Quando
aconselho com ardor ‘as humanidades’, quero recomen-
dar esta cultura viva, sobretudo em historia e filosofia, e

nao um saber fossilizado.

Os excessos do sistema de competicao e de especializa-
¢ao prematura, sob o falacioso pretexto de eficacia, assas-
sinam o espirito, impossibilitam qualquer vida cultural e
chegam a suprimir os progressos nas ciéncias do futuro.

E preciso, enfim, tendo em vista a realizacao de uma edu-

cagao perfeita, desenvolver o espirito critico na inteligén-
cia do jovem. Ora, a sobrecarga do espirito pelo sistema
de notas entrava e necessariamente transforma a pesqui-

sa em superficialidade e falta de cultura.

O ensino deveria ser assim: quem o receba o recolha
como um dom inestimavel, mas nunca como uma obriga-
cao penosa” (EINSTEIN, A. Educagao em vista de um pensa-

mento livre. In: Como vejo o mundo. 1953, p. 29-30).

D) DINAMICA DE GRUPO

Nos grupos, discutiram-se questoes, voltando-se,
posteriormente, para a plendria para uma analise
dos trabalhos.

Cada grupo escolheu um relator que, na plena-
ria, apresentou a sintese do que foi discutido no seu
grupo.

Questoes propostas:

* O que fez sentido e provocou possibilidades de
alteracoes nas praticas de sala de aula de cada um
de nos?

® Quais as interrogagcoes que permanecem € mere-
ceriam maiores discussoes?

* Quais as contribuicoes a esta discussao que pode-
riam ser apontadas?
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