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RESUMO

Um dos objetivos principais das propostas de mu-
danca de paradigma no ensino odontolégico do pais
tem sido o de conformar o perfil profissional do ci-
rurgido-dentista de modo a tornd-lo mais ajustado as
exigéncias ditadas pelo Sistema Unico de Satide. Mas
esse € um modelo de formacao incipiente e que ain-
da carece de consensos em torno do modo como for-
mar esses profissionais. O objetivo deste artigo ¢ des-
crever e avaliar processos pedagogicos, técnicos e
politicos produzidos no percurso de implantacao dos
estagios curriculares de odontologia da Faculdade de
Odontologia da Universidade Federal do Rio Grande
do Sul, apontando aspectos envolvidos nas experién-
cias de reorientacao da formacao do cirurgiao-den-
tista para sua atuacio no Sistema Unico de Satde.
Foram analisadas produgoes escritas e depoimentos
de docentes, documentos e relatorios institucionais
e pesquisas escolares. As redes de atencdo e ensino
em saude bucal encontram-se em processo de estru-
turacdo, desafios precisam ser superados: expansao
limitada da atencao primadria a saide e, consequen-
temente, dos campos de estdgios; necessidade de
avancos nas discussoes sobre o papel, atribuicoes e
institucionalizacoes do preceptor/trabalhador e do
tutor/docente; as incompreensoes, ainda persisten-
tes, a respeito dos estdgios, tanto na instituicao de
ensino superior como na gestao e nos servicos do SUS;
questoes de financiamento; discurso hegemonico da

clinica liberal-privatista e seus reflexos no embate
constante entre tutores/preceptores e discentes; li-
mites impostos pelo desenho fragmentado da rede
de atencao em saude.

DESCRITORES
Ensino. Educacao. Estagio. Atencao primaria a
saude. Saude bucal. Extensao comunitaria.

III Conferéncia Nacional de Saude Bucal (III
CNSB), em 2004, apresentou o seguinte diagnos-
tico sobre a formacao de trabalhadores para a drea
da odontologia:
¢ ha dissociacao entre ensino e realidade brasileira,
e também,
¢ faltade debate social sobre caracteristicas politicas
e técnicas dos profissionais formados.

A superacao desses problemas, na opiniao dos
conferencistas, passa por redefinir o modelo de for-
macao, integrar docéncia servico e pesquisa, estimu-
lar parcerias entre Instituicoes de Ensino Superior
(IES) e Secretarias Estaduais (SES) e Municipais de
Saude (SMS), estabelecer novos mecanismos de ava-
liacao dos cursos e realizar capacitacao dos profissio-
nais de satude.’

Um dos objetivos principais das propostas de mu-
danca de paradigma no ensino odontolégico do pais
tem sido o de conformar o perfil profissional do ci-
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rurgiao-dentista de modo a tornd-lo mais ajustado as
exigéncias ditadas pelo Sistema Unico de Satde
(SUS).* As novas experiéncias curriculares dos cursos
de odontologia devem proporcionar aos académicos
atuar nos servicos de saude do SUS. Para isso, nos
municipios e também nos estados as redes de institui-
¢coes de ensino e de servico se integram através da
operacionalizacao de acoes de integracao ensino-
servico-comunidade.?

A experiéncia vivenciada pela Faculdade de
Odontologiada Universidade Federal do Rio Grande
do Sul (FO/UFRGS) é um exemplo a ser estudado
quando se quer compreender de que modo essas
transformacoes tem ocorrido. Essa instituicao publi-
ca tem pautado seu projeto politico pedagégico ba-
seando-se no panorama politico nacional. Procurou
reorganizar seu curriculo para, dentre outros objeti-
vos, integrar atividades académicas com o mundo do
trabalho no SUS. Os estagios curriculares supervisio-
nados recebem papel de destaque neste sentido. Nas
novas proposicoes curriculares houve aumento subs-
tancial de carga horaria paraarealizacao dos estagios
nos SUS. Desde o ano de 2006, os estdgios tém sido
implantados de forma progressiva, buscando propi-
ciar aos estudantes do curso a insercao nos servicos
de Atencao Primaria a Saude (APS) através da atua-
cao em Unidades Basicas de Saude (UBS) e de Estra-
tégia de Saide da Familia (USF/ESF), assim como,
em servicos de Gestao e Atencao Especializada na
Satde Bucal !5

Aimplantacdao das mudancas curriculares da FO/
UFRGS, que ocorre desde 2005, e especialmente dos
estagios curriculares, tem sido objeto de debate e ava-
liacao em diferentes momentos institucionais, in-
cluindo pesquisas. Resultam desse processo docu-
mentos e relatérios. Recentemente, por exemplo, se
realizou uma oficina de avaliacao curricular com a
participacao de gestores, usudrios, controle social,
preceptores, tutores, docentes e discentes. Durante a
oficina os inimeros desafios cotidianos que acompa-
nham as mudancas curriculares e a realizacao dos
estdgios curriculares foram discutidos, analisados e
relatados.®

Nesse contexto, o objetivo deste artigo é descre-
ver e avaliar processos pedagégicos, técnicos e poli-
ticos produzidos no percurso de implantacao dos
estagios curriculares de odontologia da FO/UFRGS,
apontando aspectos envolvidos nas experiéncias de
reorientacao da formacao do cirurgiao-dentista para
sua atuacao no SUS. Para isso foram analisadas pro-
ducoes escritas e depoimentos de docentes, docu-

mentos, relatérios institucionais e resultados de pes-
quisas académicas.

ESTAGIOS CURRICULARES NO SUS:
INTERMEDIACAO ENTRE MUNDO DO
TRABALHO E MUNDO ACADEMICO

Os novos percursos curriculares da graduacao em
odontologia devem dar conta de formar perfis pro-
fissionais predominantemente generalistas, mas esse
¢ um modelo de formacao incipiente e que ainda
carece de consensos em torno do modo como formar
esses profissionais. Em sua trajetoria histérica desde
asua emergéncia enquanto ensino autonomo da me-
dicina, inameras reformulacoes curriculares tem sido
realizadas com divergentes objetivos de acordo com
os contextos sociais.'®* Para se construir, portanto,
referenciais teéricos que possibilitem andlises das mu-
dancas na formacao do cirurgiao-dentista na atuali-
dade, € preciso, antes de tudo, perguntar-se, lembra
Bercht (2008): Qual a natureza da sociedade atual?
E, como é que o trabalho do cirurgiao-dentista deve
se estabelecer em relacao a ela?

H4 uma nitida crise no mundo do trabalho, a pa-
lavra crise entendida aqui, como uma séria mudanca
que se manifesta em inimeros aspectos:

* o desemprego estrutural,

¢ o trabalho morto (feito por maquinas),

® a contratacao tempordaria e

® a precarizacao das condicoes de trabalho,

Enfim, a perda de garantias, ou seja, do proprio
“direito” ao trabalho como uma forma de insercao
social.

A crise do trabalho, da morfologia do trabalho, é
também a crise da sociedade e do capitalismo con-
temporaneos, mostrando suas interfaces de insufici-
éncias e inadequacoes.!

As mudancas mundiais do trabalho ocorridas no
altimo século — sociais, politicas, econdémicas, cultu-
rais e tecnologicas — afetam o cotidiano da pratica
odontolégica e produzem desafios para a educacao
nesse campo. Diante dainadequacao dos saberes frag-
mentados, frente a realidades de trabalho cada vez
mais complexas e globais, emerge a necessidade de
maior articulacao entre conhecimentos e praticas. A
hiperespecializacao impede de ver o global, pois o
fragmenta em parcelas. Segundo Montaigne, mais
vale uma cabeca bem-feita que bem cheia. Cabeca
bem-feita exige aptidao para colocar e tratar proble-
mas, capacidade de ligar os saberes e lhes dar sentido.

Reformar o ensino é reformar pensamentos.'®
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A questao que se impoe para a odontologia é,
entao, como produzir cabecas bem feitas? Quais as
competéncias e habilidades necessarias ao novo per-
fil profissional do cirurgido-dentista generalista, e
principalmente, como desenvolvé-las nos cursos de
graduacao em odontologia? O estagio pode consti-
tuir-se em um l6cus privilegiado de aprendizado e de
transformacao na interface trabalho e mundo do
saber?

O texto constitucional da Resolucao CNE/CES N.
3, de 19 de fevereiro de 2002, contém a politica cur-
ricular atual para os cursos de gradua¢ao em odonto-
logia. Estabelece que a formacao do cirurgiao-dentis-
tadeve contemplar o sistema de saide vigente no pais,
a atencao integral da saiide num sistema regionaliza-
do e hierarquizado de referéncia e contra-referéncia
e o trabalho em equipe.*

Conectado com as politicas no campo da educa-
¢ao e da saude o projeto politico-pedagogico da FO/
UFRGS identificou a necessidade de constituicao de
novos paradigmas de ensino-aprendizagem para com-
por os diferentes momentos do percurso de formacao
dos alunos. Orientou a formacao de um perfil profis-
siografico mais ajustado ao que propoem as novas
diretrizes curriculares nacionais para os cursos de
graduacao em odontologia.?

No percurso da operacionalizacao da aproxima-
¢ao entre o ensino de graduacao na area da saide e
o SUS destacam-se dois programas nacionais:

® ProgramaNacional de Reorientacao da Formacao
Profissional em Saude (Pré-Saude) e

¢ Programa de Educacao pelo Trabalho para a Sau-
de (Pet-Saude).®?

Esses programas tém por finalidade estimular os
processos de reformulacao dos cursos da area da sau-
de enfatizando a insercao das acoes de formacao des-
ses cursos nos servicos do SUS. Expressam uma ope-
racionalizacao dos principios contidos nas politicas
mais gerais do ensino e da saide. A FO/UFRGS ob-
teve financiamento para o desenvolvimento desses
dois projetos que estimulam a integracao ensino-
servico-comunidade no curso.

No resumo do projeto do Pré-saade da FO/UFR-
GS esta a intencao de direcionar a reformulacao cur-
ricular para a aproximacao da formacao que se de-
senvolve na faculdade de odontologia com o SUS. O
Pré-Saude da FO/UFRGS foi estruturado a partir de
um diagnéstico da insercao da Faculdade no SUS,
tanto na perspectiva histérica, como a partir do novo
projeto politico pedagégico. Uma nova matriz curri-

cular foi estabelecida atendendo as Diretrizes Curri-
culares para os cursos de Odontologia. Tanto os
objetivos do curso como a sua estrutura diddtico-pe-
dagogica voltaram-se para aproximar a formacao pro-
fissional dos servicos.?

As duas Cartas Acordo estabelecidas entre a Fun-
dacao de Apoio da Universidade Federal do Rio Gran-
de do Sul (FAURGS) e a Organizacao Pan-Americana
da Saude/Organizacao Mundial da Saide (OPAS/
OMS) estabelecem os termos de aproximacao entre
a Faculdade de Odontologia e o SUS, definindo trés
eixos de orientacao.

¢ Tedrico: promover um Nicleo de Educacao Per-
manente, consolidar um conceito de processo
saude-doenca, resgatar o Centro de Pesquisa em

Odontologia Social, criar banco de dados de base

populacional, realizar avaliacao sistematica, am-

pliar e diversificar a pés-graduacao em direcao ao

SUS, constituir-se em ferramenta de disseminacao

de conhecimento.

¢ Pratico: proporcionar condicoes de contextuali-
zacao do SUS e capacidade critica para mudancas,
integrar-se aos servicos do SUS em todos os niveis
de complexidade, oportunizar aprendizado no
método clinico e de gestao.

® Pedagdgico: organizar espaco multiprofissional
sobre atencao primadria, ter a Estratégia Satude da

Familia como referencial prético, capacitar corpo

docente, organizar espagos de encontro e de for-

macao ético-politico-pedagégica aos docentes e

profissionais de satide envolvidos no curso.?"#

De acordo com a nova matriz curricular o envol-
vimento com a rede de servicos deve ocorrer ja no
primeiro semestre do curso, este comprometimento
¢é gradativo, sendo que o maior nimero de créditos
planejados se da nos dois altimos semestres quando
os estagios forem desenvolvidos como principal ativi-
dade formativa discente.?

O propésito dos estagios curriculares da FO /UFR-
GS é constituir experiéncias de educacao no trabalho
através das quais os estudantes compreendam as con-
formacoes das redes de atencao a saude que com-
poem o SUS.' Para cumprir este objetivo os estagios
sao realizados no dltimo ano do curso de odontologia
(nono e décimo semestre) possuindo 465 horas de
duracao cada um deles. Em cinco turnos da semana
os estudantes dispersam-se nas unidades de satude e
em servicos de atenc¢ao especializada do SUS munici-
pal, sempre acompanhados por um preceptor cirur-
giao-dentista trabalhador. Em um turno semanal
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concentram-se na FO/UFRGS quando sob a orienta-
cao de docentes/tutores realizam atividades curricu-
lares programadas tais como:

¢ debates temdticos com palestrantes convidados e

docentes;

® apresentacao de semindarios;

e discussao de projetos terapéuticos singulares;

e relatos e discussao de situacoes vivenciadas;

® oficinas integracao ensino-servico;

® apresentacdo e discussao de relatérios do estagio.

Ha ainda o turno dedicado a tutoria quando gru-
pos menores focam-se em refletir e discutir com os
seus respectivos tutores situacoes darealidade em que
estao inseridos.**?’

Quando a academia se aproxima do mundo do
trabalho para ensinar satde publica, deve fazé-lo de
forma construtiva, para auxiliar na busca de solucoes
cientificamente vidveis e eticamente comprometidas
com o humano. O ensinar no SUS nao pode ser re-
duzido ou entendido como uma tentativa de sanar as
precariedades do sistema, quanto a recursos huma-
nos, por exemplo, ou, por que “la nao tem ninguém
para atender as pessoas”.

EDUCAGCAO PERMANENTE E A FORMAGAO
DO CIRURGIAO-DENTISTA

Esse contexto de transformacao e aproximacao
do ensino ao SUS trouxe consigo, portanto, a neces-
sidade de construir processos de discussao que visem
ampliar a compreensao dos servicos sobre o ensino e
vice versa. A educacao permanente é um processo
construido pelo setor satide para efetuar essas rela-
¢oes organicas entre o ensino e as acoes € servicos e
entre docéncia e a atencao a saude, com o intuito de
superar programas de capacitacoes e atualizacoes
para os trabalhadores da satide. O desafio da educa-
cao permanente estd em reduzir a distancia entre
escolas, servicos e comunidades. 1?13

Percebendo a responsabilidade da instituicao de
ensino na educacao permanente dos trabalhadores/
preceptores que atuam nos estdgios, a FO/UFRGS
tem desenvolvido projetos com este objetivo. Um
exemplo foi uma acao de extensao universitaria rea-
lizada em 2010 com o objetivo de oportunizar ainda
mais a integracao entre a FO/UFRGS e o SUS muni-
cipal. Os trabalhos se desenvolveram através de ofici-
nas e debates em que participaram trabalhadores de
nivel superior, médio e fundamental da atencao ba-
sica, usuarios, lideres comunitarios, estudantes da
graduacao e da pos-graduacao e docentes. Os objeti-

vos e a dindmica de funcionamento do estagio estive-
ram articulados com a acao de extensao em educacao
permanente realizada.?

Os cenarios de aprendizado no SUS problemati-
zados nas oficinas e debates da FO/UFRGS foram as
redes de atencao a satide do municipio de Porto Ale-
gre. Organizou-se um cronograma para 0s encontros
e a escolha das tematicas abordadas foi realizada pelo
grupo de docentes condutores daacao priorizando-se
pautas da PNSB:

e SUS,

® politicas de saude bucal,

e resiliéncia e trabalho com familias,

¢ vigilancia e educac¢ao na satde bucal,

® participacao comunitdria e controle social.

Estes temas serviram como mote para a proble-
matizacao das praticas de atencao primaria a saide.
Conduzindo os debates estavam gestores da saude
bucal das trés esferas governamentais, docentes e
trabalhadores com experiéncia nas temdticas discu-
tidas e representantes do conselho municipal de
saude.?

Com o intuito de avaliar essa acao foi enviado via
correio eletronico aos preceptores a seguinte pergun-
ta: “Como as oficinas realizadas contribuiram com os
servicos e preceptoria?” A analise temdtica das respos-
tas dos preceptores apontou que as atividades da edu-
cacao permanente serviram para:

® trocar informacoes e experiéncias,

e fortificar conhecimentos,

¢ refletir sobre a realidade,

® promover ideias para projetos,

¢ partilhar experiéncias,

® saber como os outros servicos executam as normas
editadas pela SMS,

® integrar a academia e o servico,

® aproximar e valorizar os profissionais da rede,

® ampliar nossos conhecimentos,

® conectar mais efetivamente a teoria e a realidade
dos servicos e espaco de reflexao.®

Aacao de educagao permanente foi realizada por
meio de problematizacoes do cotidiano dos servigos
de satide e permitiu a construcao e reconstrucao re-
flexiva das praticas em saide. Os resultados das dis-
cussoes propiciaram uma visao de como estd ocorren-
do a formacao no servico, suas potencialidades e
desafios de transformacao da realidade e ofereceram
subsidios para se refletir sobre estratégias técnicas,
pedagdgicas e politicas mais ajustadas.®
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MAQUINARIAS DE PRODUGAO DE
AUTORIA: DIARIOS DE CAMPO

Os desafios que se impoem ao ensino no trabalho
poderiam ser apresentados como apenas teérico-
metodolégicos, porém, tornam-se éticos na medida
em que os espacos de trabalho/ensino envolvem ele-
mentos que servem de instrumento para as escolhas
morais e éticas dos sujeitos.

Nesta perspectiva, o uso dos didrios de campo per-
mite um acompanhamento processual do envolvi-
mento do aluno com seu campo de estagio. E espaco
de registro de realidade, de descricao de relacoes in-
terpessoais no mundo do trabalho, de interpretacao
de acontecimentos e enfrentamentos a partir da ana-
lise do referencial teérico dado em aula e, finalmen-
te, de reflexao e expressao subjetivas. Sistematica-
mente se cria outras ideias, compartilhadas e
discutidas com o grupo de colegas, tutores e precep-
tores. Essa busca expande o espaco do trabalho tor-
nando o diario de campo obra particular do aluno.
Esse jogo de constituicao de autoria permite também
enfrentar possibilidades e dificuldades do percurso
ético, tedrico e metodoldgico travado pelo aluno. E
a tentativa de uma subjetivacao diferente, muito ne-
cessdria no ensino no trabalho.

Os didrios de campo, territérios de vivéncias tanto
do discente quanto do docente, proporcionam a con-
feccao de cartografias que criam possibilidades de
novos olhares e andlises. Em conjunto com outras
atividades desenvolvidas nos estagios visam uma apro-
priacao do eu em relacao com os outros e com o mun-
do propiciando oportunidades de construcao de ra-
cionalidades éticas.

A autonomia é entendida como certa medida de
possibilidades de acao que permitam escolhas e res-
ponsabilidades, como algo que se assume gradativa-
mente em virtude da apropriacao de sua parte nos
acontecimentos e ligado intrinsecamente a nocao que
se adquire de si e de suas possibilidades de escolha.

Trabalhar com a confeccao de didrios de campo
nao ¢ ficil, pois quanto mais esta técnica pedagégica
€ bem sucedida mais autoria possui o aluno exigindo
um processo intenso de discussao com o professor e
com o grupo. A quantidade de material elencado e a
qualidade de sua andlise aumenta gradativamente,
gerando uma riqueza de contetudos que pode dificul-
tar a apreciacao, exigindo tempo e concentracao na
analise das obras, cabendo reconhecer que o sucesso
esta ligado ao fato do crescimento do aluno escapar
as possibilidades de sua avaliacao. O que extravasa ao
controle e a conducao, enfim, a possibilidade de ir

além do exigido e de surpreender é que possibilitam
aos alunos a autonomia necessaria a gestao do seu
processo de aprendizado e a negociacao com o pro-
cesso de aprendizado dos seus colegas. A reflexdo
ética com esta proposta teérico-metodolégica com-
poe um cendrio onde sao permitidos que os elemen-
tos identidarios e de alteridade se encontrem e nego-
ciem entre si.

A tensao entre os mundos do ensino e do trabalho
passa a constituir um foco de andlise. Antes, o didrio
intimo nao passava de algo relativo a personalidade,
agora, as relacoes da posicao do pesquisador-estagia-
rio passam a ser constituidas na interacao vida-ciéncia.

PROJETOS TERAPEUTICOS SINGULARES:
CULTIVO DO CUIDADO CLINICO.

As mudancas curriculares que vem sendo realiza-
das nos cursos de formacao dos cirurgioes-dentistas
brasileiros nos Gltimos anos procuram imprimir re-
novacao a pratica odontolégica. Essa producao de
novas praticas cuidadoras em satde bucal exige o
agenciamento de novos saberes e métodos.!”

Campos (2008) destaca a necessidade de se refor-
marem saberes e praticas com o intuito de aproximar
a clinica da satde coletiva. Esta ampliacao da clinica
deve ser entendida enquanto transformacao da aten-
¢ao individual e coletiva, de forma que se possibilite
que outros aspectos do sujeito, € nao apenas o biol6-
gico, possam ser compreendidos e trabalhados pelos
profissionais. Os objetivos da clinica ampliada visam
a producao de satide e o aumento do grau de auto-
nomia do usudrio, familia e da comunidade.!

Os estagios motivam integracoes entre os campos
da clinica e da satude coletiva. Assim, na educacao no
trabalho, como na vida, integram-se conhecimentos
técnicos ou clinicos e uma gama de temas e discussoes
que se referem ao campo da satide coletiva, tal como
no conceito de clinica ampliada.

Compreende-se clinica ampliada como uma clini-
ca humanizada e compromissada, que nao se limita
ao que ocorre no consultério, pois considera aspectos
sociais e culturais. Usa critérios mais subjetivos e éti-
Cos, pratica a escuta e a integracao, levando em conta
angustias, aflicoes, medos, preocupacoes e anseios
dos pacientes. A contemporaneidade tem cobrado
uma maior humanizacao das praticas odontolégicas
e os estagios trabalham nesta perspectiva ao desenvol-
verem o conceito de clinica ampliada com os alunos.

Junto a este contexto emerge a necessidade do
uso e criacao de novos processos de ensino-aprendi-
zagem que possam dar conta dos desafios das trans-
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formacgoes curriculares hoje vivenciadas nos cursos de
odontologia. A possibilidade de construcao de proje-
tos terapéuticos singulares, por exemplo, assume um
papelimportante neste sentido. O objetivo é permitir
a sistematizacao de experiéncias entrelacando hist6-
rias de situacoes de saude e doenca bucal vivenciadas
por comunidades, familias e /ou individuos e diferen-
tes possibilidades de gestao da clinica odontolégica.
As historias se desenvolvem de maneiraa permitir que
os discentes possam exercitar o enfretamento de si-
tuacoes de saide e doenca bucal compreendendo a
interacao entre questoes sociais, politicas e culturais
mais abrangentes com o planejamento e execucao de
projetos terapéuticos singulares em satide bucal inse-
ridos nas redes de atencao a saude.

Uma clinica que se torna ampliada, portanto,
também a partir da incorporacao dos sujeitos do
cuidado (e de suas singularidades) como atores/
agentes das propostas terapéuticas construidas. Os
estagios, mesmo quando se dispoe sobre atencao
especializada, produzem novos sentidos e outras for-
mas de pensar o trabalho, avancando em muitos
aspectos nas proposicoes da Politica Nacional de
Saude Bucal.

Um dos intuitos é estimular movimentos de inte-
gracao entre temas ministrados nas disciplinas dos
semestres iniciais dos cursos de odontologia com os
estagios curriculares supervisionados realizados nos
semestres finais. Compreende-se o projeto terapéuti-
co singular como um “conjunto de propostas e de
condutas terapéuticas articuladas, para um sujeito
individual ou coletivo, resultado da discussao coleti-
va”. Didaticamente os seguintes momentos sao viven-
ciados:

® Diagnostico: avaliacao das condicoes de vida e de

saude e doenca dos individuos possibilitando a

identificacao da sua situacao de vulnerabilidade.

Procurando sempre captar se contexto: o traba-

lho, a cultura, a familia e a rede social.

® Definicao de propostas e metas: construcao de
propostas de curto, médio e longo prazo, e nego-

ciacao com o individuo. Definicao de tarefas e

responsabilidade.

¢ Reavaliagdo: acompanhamento e discussao sobre
a evolucao da situacao e as devidas correcoes de
rota.’

A criacao dos projetos terapéuticos singulares em
saide bucal obedece aos principios e diretrizes do
processo de trabalho em satide bucal contidos na po-
litica nacional de saude bucal, assim como, as carac-

teristicas da organizacao da atencao da saide bucal
segundo os ciclos de vida.’

DESAFIOS DOS ESTAGIOS NO SUS

Se o estagio pautar-se pelo senso comum de “na
pratica a teoria é outra”, de l6cus privilegiado de
aprendizado ele se transforma em lécus privilegiado
da construcao esquizofrénica do cuidador. O mundo
davida, das relacoes, das representacoes, dos afetos,
das hierarquias, o sistema de signos, simbolos, a his-
toricidade da instituicao, necessariamente, a defi-
nem enquanto local de estagio. A circulacao da pa-
lavra, o grau de democracia, o tipo de gestao,
inclusive a gestao do sofrimento no trabalho sao
questoes que deverao ser discutidas. As redes de sub-
jetividades, a autodeterminacao, as podencialidades
e os limites da instituicao, dos sujeitos e atores so-
ciais. A presenca e o manejo dos conflitos laborais.
Deve-se ter a nocdao que a instituicao é o lugar de
movimento e nao de cristalizacao. O campo de esta-
gio deve propiciar a vivéncia da alteridade enquanto
questao socio-politica, portanto, potencializadora
do humano.

Considerando que as redes de atencao e ensino
em saude bucal ainda encontram-se em processo de
estruturacao, as experiéncias de estagios no SUS vi-
venciadas pela FO/UFRGS apresentam desafios a
serem superados. Alguns deles podem ser assim deli-
neados:

® aexpansao limitada da APS e, consequentemente,
dos campos de estagios;

® a necessidade de avancos nas discussoes sobre o
papel, atribuicoes e institucionalizacoes do pre-
ceptor/trabalhador e do tutor/docente;

® as incompreensoes, ainda persistentes, a respeito
dos estagios, tanto na IES como na gestao e nos
servicos do SUS;

® as questoes de financiamento;

® o discurso hegemonico da clinica liberal-privatis-
ta e seus reflexos num embate constante entre
tutores/preceptores e discentes;

® os limites impostos pelo desenho fragmentado da
rede de atencao em saude.

A integracao do ensino no servico € eixo funda-
mental dos processos de mudancas que vem ocorren-
do tanto no ensino superior como nos modelos e
praticas publicos. Porém para que isso seja possivel
torna-se necessario a analise e divulgacao de como
essas experiéncias vém sendo desenvolvidas, seus em-
bates e suas conquistas.
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ABSTRACT
Curriculum internships in SUS: experiences of the
School of Dentistry of UFRGS

One of the main objectives of the proposed para-
digmatic shift in dental education in the country has
been to shape the professional profile of the dentistin
order to make it more suited to the needs dictat-
ed by the Brazilian Public Health System (SUS). How-
ever, this dental education model is still being shaped
and there is no consensus in respect to how these
professionals should be trained. The aim of this ar-
ticle was to describe and evaluate the pedagogical,
technical and policy processes created over the course
of implementing the new curricular dental intern-
ships at the School of Dentistry of the Federal Uni-
versity of Rio Grande do Sul. The paper also discuss-
es the aspects involved in redirecting dental
professional training towards SUS operations. Writ-
ten and oral works of the teaching staff, docu-
ments and institutional reports, as well as school re-
search were all
education / health service integration is the funda-
mental axis of the changes in the processes taking
place both in higher education and public health

analyzed. Professional

service actions. However, in order for such processes
to take place in effect, it is necessary to analyze and
disseminate how these experiences have developed,
examining the struggles and the achievements en-
countered along the way.

DESCRIPTORS
Education. Training. Primary health. Oral health.
Community outreach. =
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